‘x’ Conselho Regional de Administragdo do Rio Grande do Sul

Fiscalizar, valorizar e promover o exercicio do

CRA-RS profissional de Administracdo, contribuindo
Corealhs Regional de N =
Admiriziragio do Ric Grande da Gl com o desenvalvimento do pais.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO GRANDE DO SUL
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD) N° 50/2026/CRA-RS

PROCESSO N° 476910.004308/2025-78

1. IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE DA SOLUCAO

Unidade: Recursos Humanos

Nome do Projeto: Concessao de Auxilio refeicdo/alimentacao

Fonte de Recursos: 6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Auxilio Alimentacao/Refei¢do

Responsavel pela Demanda: Aldemi Leon

E-mail: rh@crars.org.br

Ramal 4742

2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA

2.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos continuados, sem

dedicacdo exclusiva de mao de obra de administragdo, gerenciamento, emissao e fornecimento mensal de
auxilio-refeicdo e auxilio-alimentacdo, por meio de instrumento eletrdnico de pagamento, incluindo a
disponibilizagdo da rede credenciada e a realizagdo de recargas mensais, para atendimento das
necessidades do Conselho Regional de Administragdo do Rio Grande do Sul — CRA-RS, em conformidade
com o Programa de Alimentacao do Trabalhador - PAT.

3. IDENTIFICACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
Recursos Humanos Superintendente Executiva Vice-Presidente da Area
Nome: | Luciano Husek de Freitas Gabriela Gongalves Sanches Jalio César Lopes
Abrantes
E-mail: rh.apoio@crars.org.br superex(@crars.org.br jcabrantes1962@gmail.com
CPF: 708.XXX.770.87 004.XXX.010-97 752.XXX.467-87
4. ADEQUACAO DA CONTRATACAO COM BASE NO ALINHAMENTO
ESTRATEGICO
4.1. A presente contratagdo esta alinhada ao planejamento estratégico do CRA-RS,

especialmente as diretrizes relacionadas a valorizagdo dos empregados, a manutencdo de condigdes
adequadas de trabalho e a eficiéncia administrativa, contribuindo para a continuidade das atividades
institucionais e para o cumprimento das obrigacdes relacionadas a concessdo de beneficios previstos em
normativos internos € no Programa de Alimentacao do Trabalhador — PAT.

S. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

5.1. A presente demanda decorre da necessidade de assegurar a continuidade da concessdo dos
beneficios de vale alimentacao, refeicdo aos funcionarios do CRA-RS.

5.2. O contrato atualmente em vigor encontra-se proximo do encerramento, tendo atingido o
limite maximo de prorrogacdes admitidas pela legislacdo, tornando imprescindivel a realizagdo de novo
procedimento licitatorio.

5.3. Adicionalmente, observa-se que o mercado evoluiu significativamente quanto as solucdes
tecnologicas aplicadas a gestdo de beneficios, com a oferta de diferentes instrumentos de planejamento e



gestdo, proporcionando maior flexibilidade, seguranga nas transagdes e autonomia aos Usuarios.

5.4. Nesse contexto, mostra-se necessaria a avaliagao de solugdes que ampliem a usabilidade do
beneficio e promovam maior eficiéncia na sua operacionalizagdo, em consonancia com as praticas atuais
de mercado.

5.5. Dessa forma, a contratacdo pretendida visa ndo apenas a continuidade do servigo, mas
também sua modernizagao, alinhando-se as melhores praticas de mercado e as necessidades institucionais
do CRA-RS.

6. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

6.1. Espera-se que a contratacdo assegure a continuidade da concessdo dos beneficios de vale
alimentacdo e vale refeigdo aos empregados, garantindo o cumprimento das obrigagdes institucionais.
Além disso, pretende-se promover maior eficiéncia na gestdo administrativa dos créditos, com a utilizagao
de ferramentas tecnoldgicas que simplifiquem os processos operacionais.

6.2. A solucdo devera ampliar a rede de aceitacdo dos beneficios, reduzir entraves operacionais
e proporcionar uma melhor experiéncia aos usuarios, por meio de maior autonomia, seguranca €
praticidade na utilizacao.

6.3. Por fim, busca-se a ado¢cdo de uma solugdo compativel com as praticas de mercado,
alinhadas as diretrizes de inovagdo e eficiéncia administrativa, com vistas @ melhoria continua da
prestagao do servigo.

7. FORMA DE CONTRATACAO

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO,
sob a forma de PREGAO ELETRONICO, com adogio do critério de julgamento pelo menor prego (taxa
administrativa), ou outro critério economicamente mais vantajoso a ser estabelecido no Termo de
Referéncia.

8. PRAZO PRETENDIDO PARA A CONCLUSAO DA CONTRATACAO

8.1. A conclusdo do processo de contratagdo devera ocorrer antes do término da vigéncia do
contrato atualmente em execugdo, previsto para 04 de agosto de 2026, preferencialmente com
antecedéncia minima que assegure a transi¢ao contratual, de modo a assegurar a continuidade do servigo.

o8 ENCAMINHAMENTOS

9.1. Em conformidade com as normas internas e com o fluxo de planejamento das contratagdes
adotado pelo CRA-RS, encaminha-se o presente Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) a Area
de Licitagdes e Contratos, para as providéncias cabiveis.

Adm. Gabriela Gongalves Sanches
Superintendente Executiva do CRA/RS
CRA-RS n° 30370

Aldemi Silveira Leon
Chefe de Setor
CRA-RS



Documento assinado eletronicamente por Aldemi Silveira Leon, Chefe de Setor, em 08/05/2026, as
16:53, conforme horario oficial de Brasilia.

assinat ul a Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Gabriela Gongalves Sanches, Superintendente
Executivo(a), em 08/05/2026, as 17:05, conforme horario oficial de Brasilia.

assinat ul a Ij
eletrbnica
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Conselho Regional de Administragao
A do Rio Grande do Sul
UASG: 389150
CRA-RS

PREGAO
ELETRONICO

90009/2026

Conselho Regional de Administragao do RS (UASG)
389150

OBIJETO

Contratacdao de empresa especializada para a prestacdao de servicos continuados de
administragdao, gerenciamento, emissao e fornecimento mensal de auxilio-refeicao e
auxilio-alimentagdao, por meio de instrumento eletrénico de pagamento, incluindo a
disponibilizacdo de rede credenciada e a realizacdo de recargas mensais, para atendimento
das necessidades do Conselho Regional de Administracao do Rio Grande do Sul — CRA-RS,
em conformidade com o Programa de Alimenta¢ao do Trabalhador — PAT.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGCAO

RS 1.821.600,00 (um milhdo, oitocentos e vinte e um mil e seiscentos reais)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 15/06/2026 as 09h (horario de Brasilia)

LOCAL DA PUBLICAGCAO E REALIZAGAO DO CERTAME

www.gov.br/compras

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor pre¢o (menor taxa administrativa)

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO


http://www.gov.br/compras
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EDITAL

Conselho Regional de Administragao do Rio Grande do Sul
PREGAO ELETRONICO N2 90009/2026

Processo Administrativo SEI n° 476910.004308/2025-78

Torna-se publico que o Conselho Regional de Administragdo do Rio Grande do Sul, por meio do Setor de LicitacGes e
Contratos, sediado na Rua Marcilio Dias, 1030, bairro Menino Deus, Porto Alegre/RS, realizara licitacdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, critério de julgamento MENOR PRECO (menor taxa administrativa),
modo de disputa ABERTO E FECHADO, nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legisla¢cGes
aplicaveis e, ainda, de acordo com as condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1. DO OBIJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos continuados de administragao,
gerenciamento, emissdo e fornecimento mensal de auxilio-refeicdo e auxilio-alimentagdo, por meio de instrumento
eletrénico de pagamento, incluindo a disponibilizagdo de rede credenciada e a realizagao de recargas mensais, para
atendimento das necessidades do Conselho Regional de Administracdo do Rio Grande do Sul — CRA-RS, em
conformidade com o Programa de Alimentagdo do Trabalhador — PAT.

1.2. A licitacdo sera realizada em unico item, tendo a taxa administrativa como objeto de julgamento, conforme
estabelecido pelo Termo de Referéncia.

1.3. Em caso de discordancia, entre as especificagdes do objeto descrito no sitio eletronico do Comprasgov
(www.gov.br/compras) e as especificagdes do objeto descrito no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital,

prevalecerdo as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste certame os interessados previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal ((www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do d6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4, E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.6. A participagdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.
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2.6.1. A obtenc¢do do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas de
pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.7. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor
rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n? 123, de
2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.8. N3ao poderao disputar esta licitagao:
2.8.1. aquele que ndo atenda as condi¢Ges deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.8.2. autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo
versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.8.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsdvel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.8.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

2.8.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue
na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.8.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.8.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;

2.8.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.8.9. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo;

2.9. N3do podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do
orgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 12
do art. 92 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.10. O impedimento de que trata o item 2.8.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

2.11. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 2.8.2 e 2.8.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de
execugao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgado ou
entidade.

2.12.  Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
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2.13. O disposto nos itens 2.8.2 e 2.8.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo
do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratages integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execugao.

2.14. Em licitagOes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas
por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n? 14.133/2021.

2.15. A vedacdo de que trata o item 2.8.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa
gue preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrOnico, a proposta com o prego,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo
publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV
do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proéprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

3.5.1. nos itens exclusivos para participacdao de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo
“nao” impedird o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.
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3.6. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.3 ou 3.5 sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei n2
14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder as
fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos
no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.8. N3o havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo
pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de
lances.

3.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes
regras:

3.10.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o
intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema poderd ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por
menor prego; e

3.11.2. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.10
possuird carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos érgados de controle externo e interno.

3.12.  Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operag¢des no sistema eletronico
durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.13. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos:

4.1.1. valor unitario correspondente a taxa administrativa conforme termo de referéncia.
4.2. Todas as especificagGes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.2.1. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para a contratacdo.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execug¢do do objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.
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4.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotacdo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. Na presente licitagcdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributacdo pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, anexo | deste Edital, assumindo o proponente o compromisso
de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitacGes publicas;

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar
a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do
contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicado neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente poderad oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.
5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos

lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser conforme registrado no
sistema, cabendo ao licitante ter conhecimento do sistema.

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15 (quinze) segundos
apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.
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5.12. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

5.13.  Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de
valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final
e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.14. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da
etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.15. Na&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores
lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.16. Apods o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgarad os lances
segundo a ordem crescente de valores.

5.17. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

5.18. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.19. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico
poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢ao dos lances.

5.20. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacdo.

5.21. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.21.1. Em relagdo a itens nao exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n?
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

5.21.2. Nessas condi¢Oes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada.

5.21.3. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.21.4. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndao se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.21.5. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

5.22.  S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.
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5.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.23.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em ato continuo a
classificagao;

5.23.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

5.23.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢Bes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento;

5.23.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgdos de controle.

5.24. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

5.24.1. empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administracdo
Pdblica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por d6rgao ou entidade de Municipio, no
territdrio do Estado em que este se localize;

5.24.2. empresas brasileiras;
5.24.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.24.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.25.  Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor ocorrera
por sorteio, em ato publico, pelo préprio sistema, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer
outro processo.

5.26.  Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar
condigGes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

5.27. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido pela Administracgao.

5.28. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
5.28.1. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

5.28.2. O pregoeiro solicitarad ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 02 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados,
sob pena de ndo aceita¢do da proposta.

5.28.3. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.28.4. Apods a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condicdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021,
legislagao correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impega a participagdo
no certame ou a futura contrata¢do, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
((https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. As consultas aos cadastros serdo realizadas em nome da empresa licitante e de seu sdcio majoritario, por
forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n2 3/2018,
art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagdo.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com o item 3.5 deste edital.

6.4.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao beneficio da margem
de preferéncia, as propostas serao reclassificadas, para fins de nova aplicacdo da margem de preferéncia.

6.5. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

6.6.1. contiver vicios insanaveis;

6.6.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.6.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a contratacao;
6.6.4. nado tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insandvel.

6.7. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orgado pela Administracdo.

6.8. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, so sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que
comprove:

6.8.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
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6.10.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o haja majoragdo do preco e que
se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;

6.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;

6.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.11.  Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdao exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n?
14.133, de 2021.

7.2 A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira,
podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2.1  As exigéncias de habilitagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

7.3 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.4 Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de assinatura
do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro

que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.5 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados via campo préprio do sistema
Compras.gov.br.

7.6 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por
orgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.7 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

7.8 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas.

7.9 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagcdo, declaragdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢Oes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10 A habilitagdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a
lei expressamente o exigir.

7.11 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los
atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informacgdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a

alteragdo dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.
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7.11.1 A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

7.12 A verificacdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.12.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo enviados por meio
do sistema, em formato digital, no prazo de no minimo, 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitagdo do Pregoeiro/Agente de Contratagdo.

7.13 A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao
licitante vencedor.

7.13.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos,
em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.14.  Apods a entrega dos documentos para habilitagcao, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.14.1. complementa¢do de informagBes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2 atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

7.15 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo poderad sanar erros ou falhas, que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

7.16 Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao
presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitagdo, depois de concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18 A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢do para participacdo na licitagdo (art. 42 do
Decreto n? 8.538/2015).

8. DO TERMO DE CONTRATO

8.1. Apds a homologagdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado termo de contrato, ou
outro instrumento equivalente.

8.2. O adjudicatdrio tera o prazo de 5 dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o
termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢ées
previstas neste Edital.

8.3. Alternativamente a convocacgdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo poderd: a) encaminhda-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 dias Uteis, a
contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico para que seja assinado
digitalmente em até 5 dias Uteis; ou c) outro meio eletronico, assegurado o prazo de 5 dias Uteis para resposta apds
recebimento da notificagdo pela Administragao.

8.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado, implica o
reconhecimento de que:

8.4.1. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;
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8.4.2. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdao sdao aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n?
14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

8.5. Os prazos dos itens 8.2 e 8.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacao justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragao.

8.6. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

8.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovagdo das condi¢cdes de habilitacdo e contratagdo consignadas
neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8.7.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagdo.

9. DOS RECURSOS

9.1 A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de licitantes, a
anulagdo ou revogacdo da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.2 O prazo recursal é de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac¢do ou de lavratura da ata.

9.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitagdo do licitante:

9.3.1 aintencgdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
9.3.2 o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

9.3.3 0 prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de
habilitacdo ou inabilitacdo;

9.4 Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera

reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uuteis, contado do recebimento dos

autos.
9.6 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
9.7 O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 03 (trés) dias Uteis,

contados da data da intimagdo pessoal ou da divulga¢do da interposi¢cdo do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensdveis a defesa de seus interesses.

9.8 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10 Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
www.crars.org.br.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES DA LICITACAO

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. Deixar de entregar a documentac¢do exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
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10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndao mantiver a proposta, em
especial quando:

10.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;

10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

10.1.2.4. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentac¢do exigida para a contratagdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo;

10.1.4. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitagdo;

10.1.5. fraudar a licitacdo;

10.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo, e

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

10.2.Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administra¢ao podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes

e/ou adjudicatdrios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar, e

10.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3.  Na aplicagao das sangdes serdao considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica, e

10.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgdos de controle.

10.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida
no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

10.4.1. Para as infragGes previstas nos itens 10.1, 10.1.2 e 10.1.2.4, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado.

10.4.2. Para as infragGes previstas nos itens 10.1.3, 10.1.4, 10.1.5, 10.1.7 e 10.1.7, a multa serd de 15% a 30% do
valor do contrato licitado.

10.5. As sancg0Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
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10.6.  Na aplicagdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao.

10.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infragcdes
administrativas relacionadas nos itens 10.1, 10.1.2 e 10.1.2.4, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave, e impedird o responsdvel de licitar e contratar com o Conselho Regional de Administragdo do Rio Grande do sul,
pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 10.1.3, 10.1.4, 10.1.5, 10.1.7 e 10.1.7, bem como pelas
infragcBes administrativas previstas nos itens 10.1, 10.1.2 e 10.1.2.4 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a sangao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §59, da
Lei n.2 14.133/2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 10.1.2.4, caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta
em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

10.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizagcdo a ser
conduzido por comissdo composta por 02 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sang¢Bes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

10.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sanc¢do de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o, e decidido no prazo maximo
de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.14. A aplicagdo das sang¢Oes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagao
integral dos danos causados.

10.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio dos licitantes, as notificagGes serdo enviadas eletronicamente
para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

10.15.1 Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de
uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicaces a eles comprovadamente
enviadas.

11. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n? 14.133,
de 2021, devendo protocolar o pedido até 03 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo
de até 03 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
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11.3. A impugnacgdo e o pedido de esclarecimento somente poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo e-
mail: licitacoes@crars.org.br.

11.4.  Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no certame.

11.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo agente
de contratagdo, nos autos do processo de licitagdo, conforme §22 do artigo 16 da IN SEGES n2 73/2022.

11.5.  Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.  Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrdnico.

12.2.  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na
data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdao em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3.  Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia
- DF.

12.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

12.5.  As normas disciplinadoras da licitagcdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagdo.

12.6.  Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do
processo licitatoério.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecerd as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP) e
endereco eletrénico oficial do CRA-RS: www.crars.org.br.

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
12.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

12.11.1.1. Apéndice | — Estudo Técnico Preliminar

12.11.2. ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato

12.11.3. ANEXO lll — Modelo de Proposta de Pregos

APROVACAO:

Aprovo o edital e determino que seja realizada a sua publicagdo.

Porto Alegre, assinado digitalmente.

Documento assinado digitalmente por:

Adm. Flavio Cardozo de Abreu
FLAVIO CARDOZO DE ABREU

Presidente do CRA-RS b] rd ID 5492.406.200-82

CRA-RS 20.904 2026-05-18T16:01:05.672247
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‘X’ Conselho Regional de Administragio do Rio Grande do Sul

Fiscalizar, valorizar e promover o exercicio do

CRA-RS profissional de Administragio, contribuindo
Coraelhe Ragienal de . .
Adesiniztragho do Ric Orande o Sl com o desenvolvimento do pais.

Setor de Recursos Humanos
Rua Marcilio Dias 1030 - Bairro Menino Deus - Porto Alegre-RS - CEP 90130-000
Telefone: (51) 3014-4701 - www.crars.org.br

TERMO DE REFERENCIA N° 71/2026/CRA-RS

PROCESSO N° 476910.004308/2025-78

O presente Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o disposto nos arts. 6°, XXIII, e 40, §1°, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e
demais normas aplicaveis.

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de administragdo, gerenciamento e fornecimento de beneficios de vale
alimentag@o e vale refeicdo, por meio de cartdes eletronicos bandeirados (aberto), com tecnologia de pagamento segura (chip e/ou NFC), aceitos em ampla
rede de estabelecimentos fisicos e digitais, com disponibilizagdo de sistema de gestdo e aplicativo para usuarios.

1.2. A solugdo adotada para a presente contratacdo consiste na utilizagdo de instrumentos eletronicos de pagamento com ampla rede de aceitagio,
compativeis com arranjos de pagamento amplamente difundidos no mercado (bandeira aberta), conforme andlise de viabilidade técnica e econdmica
realizada no Estudo Técnico Preliminar.

1.3. A escolha fundamenta-se na maior abrangéncia de utilizagdo pelos beneficiarios, na eficiéncia operacional e na simplificagdo da gestdo
contratual, ndo havendo prejuizo a competitividade do certame, nos termos demonstrados no ETP.

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratagdo possui carater estimativo, sendo os valores apurados com base no quantitativo estimado de beneficiarios e no valor

médio diario do beneficio, conforme demonstrado a seguir:

QUANTIDADE VALOR DIAS VALOR VALOR VALOR TAXA
ITEM ESPECIFICACAO CATSER | ESTIMADA DE DIARIO | UTEIS/MES MENSAL ANUAL TOTAL (36 | ADMINISTRATIVA
EMPREGADOS ESTIMADO | ESTIMADO MESES) ESTIMADA
Contratagdo de
empresa para
1 fornecimento e RS

administragdo de RS 1.821.600,00

vale-alimentagdo e 14109 R?cisr?(iﬁgr?t’go 607.200,00 (um milhdo,

valg-refelcao, por 50 RS 46,00 29 mil ¢ (selscenFos e (n'_cocentos e 0,00%

meio de . sete mil e vinte e um

. seiscentos .
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2.2. A taxa de administragdo estimada foi apurada com base em pesquisa de mercado realizada junto a fornecedores do ramo, possuindo carater
meramente referencial, ndo vinculando as propostas dos licitantes.
2.3. A taxa de administragdo devera ser apresentada em percentual igual ou superior a 0% (zero por cento), ndo sendo admitidas propostas com

taxa negativa (desagio), em observancia ao disposto na Lei n® 14.442/2022, que veda praticas que impliquem reduc¢do do valor do beneficio destinado ao
trabalhador no dmbito do Programa de Alimentagéo do Trabalhador — PAT.

2.4. O objeto da contratagdo possui natureza de servico comum, conforme subitem 3.1 do Estudo Técnico Preliminar.

2.5. Trata-se, ainda, de servi¢o continuo, considerando as obriga¢des institucionais e o fornecimento de beneficio de natureza alimentar aos
empregados.

2.6. O prazo de vigéncia inicial da contratagdo sera de 36 (trinta e seis) meses, contados da data de inicio da execugdo contratual, tendo em vista a

natureza continuada, estavel e padronizada do servigo, bem como a necessidade de assegurar eficiéncia administrativa, continuidade da prestagdo e reducao
de custos operacionais decorrentes de processos licitatorios frequentes, podendo ser prorrogado sucessivamente, mediante justificativa de vantajosidade para
a Administragdo, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, respeitado o limite maximo legal.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

3.1. A Fundamentag@o da Contratagéo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2 O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme consta das informagdes basicas desse termo de
referéncia.

3.3. A presente contratagdo tem por objetivo assegurar a continuidade da concessdo dos beneficios de vale alimentagdo e vale refeicdo aos

empregados do CRA-RS, conforme previsto em instrumentos normativos internos e acordos coletivos de trabalho vigentes.

34. Além da necessidade de continuidade, a contratagdo busca promover a modernizagio da solugdo atualmente utilizada, por meio da adogdo de
instrumentos eletronicos de pagamento com ampla rede de aceitagdo, compativeis com arranjos de pagamento amplamente difundidos no mercado (bandeira
aberta), conforme solugdo definida no Estudo Técnico Preliminar, os quais proporcionam maior flexibilidade de uso, abrangéncia de aceitagdo e eficiéncia
operacional.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

4.1. A solug@o consiste na contratagdo de empresa especializada na administragdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de beneficios de vale
alimentag@o e vale refeicdo, por meio de instrumentos eletronicos de pagamento com ampla rede de aceitacdo, compativeis com arranjos de pagamento
amplamente difundidos no mercado (bandeira aberta), dotados de mecanismos de seguranga compativeis com os padrdes tecnologicos vigentes, com ampla
aceitacdo em territorio nacional, em estabelecimentos compativeis com a natureza do beneficio.




4.2. Sob a perspectiva do ciclo de vida do objeto, a execugdo contratual compreende as seguintes etapas integradas:

4.2.1. Implantaciio: inclui a disponibilizacdo do sistema de gestdo, cadastro dos beneficiarios, parametrizagdo dos perfis de uso e emissdo inicial
dos cartdes, bem como eventual capacitagao dos usuarios administrativos;

4.2.2. Operacio: abrange a realizagdo de recargas periodicas de créditos, a manutengdo continua da plataforma tecnoldgica, a disponibilizacdo de
aplicativo para os beneficiarios (com funcionalidades no minimo de consulta de saldo, extrato e bloqueio), bem como a garantia de funcionamento adequado
dos meios de pagamento;

42.3. Suporte e manuteng¢do: envolve a prestacdo de atendimento técnico e operacional continuo, resolucdo de incidentes, substituicao de cartdes,
atualizagdo de sistemas e garantia da seguranga das transagdes ¢ dos dados;

4.24. Monitoramento e gestio: compreende a disponibilizagdo da rastreabilidade das operagdes, controle dos créditos e acompanhamento da
execugdo contratual pela Administragdo;,

4.3. A solugdo adotada proporciona elevados niveis de seguranga, rastreabilidade e transparéncia na gestéo dos recursos, além de maior eficiéncia
administrativa e flexibilidade de utilizagdo pelos beneficiarios, alinhando-se as praticas modernas de gestdo publica e as diretrizes de economicidade e
inovagao.

5. REQUISITOS MINIMOS DA CONTRATACAO

5.1. A solugdo devera contemplar a administracdo do beneficio por meio de instrumentos eletronicos de pagamento com ampla rede de aceitagdo,
compativeis com arranjos de pagamento amplamente difundidos no mercado (bandeira aberta), dotados de mecanismos de seguranga compativeis com os
padrdes tecnoldgicos vigentes, garantindo elevados niveis de protegdo contra fraudes, falsificagcdes e clonagens.

5.2. A adog@o de arranjo aberto proporciona ampla aceitagdo nacional, permitindo a utilizagdo dos cartdes em estabelecimentos compativeis com a
natureza do beneficio, sem a necessidade de rede credenciada especifica, observadas as disposi¢des legais aplicaveis, especialmente a Lei n® 14.442/2022 ¢ o
Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT), instituido pela Lei n® 6.321/1976.

5.3. A solucdo devera permitir a utilizagdo dos créditos de forma unificada, sem segregagdo obrigatdria entre vale-alimentag@o e vale-refeigao,
assegurando ao usuario final a livre escolha quanto a forma de utilizagdo do beneficio (alimentag@o ou refeigdo), observada a finalidade alimentar e as
disposigoes da Lei n°® 14.442/2022 e do Programa de Alimentag@o do Trabalhador (PAT).

5.4. A CONTRATADA devera prestar servicos de administragdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de auxilio-alimentagdo e auxilio-
refeicdo, por meio de cartdes eletronicos com tecnologia segura de pagamento, inseridos em arranjo aberto, devendo contemplar, no minimo:

54.1. disponibilizacdo de recarga periodica de créditos, conforme demanda da Administragio;

5.42. sistema informatizado para gestdo, acompanhamento e controle das operagdes, com acesso pela CONTRATANTE;

5.4.3. seguranga das transagdes mediante uso de senha pessoal e demais mecanismos de protegdo;

54.4. atendimento aos usuarios ¢ & Administragdo, por canais digitais e/ou telefonicos;

5.4.5. possibilidade de bloqueio, cancelamento e substituicdo dos cartdes em caso de perda, roubo, furto ou defeito;

5.4.6. disponibilizagdo de aplicativo ou plataforma digital para consulta de saldo, extrato e gestdo do beneficio pelo usuario;

5.4.7. garantia de ampla aceitagdo dos cartdes no territorio nacional, em estabelecimentos do ramo alimenticio;

54.8. observancia integral das normas legais e regulamentares aplicaveis, especialmente quanto a vedac@o de desagio ou taxa negativa.

5.5. Sustentabilidade: A contratacdo observara critérios de sustentabilidade, priorizando solugdes que reduzam o uso de papel, por meio de

sistemas digitais de gestdo e faturamento eletronico, bem como a utilizagdo de cartdes com maior vida 1til, reduzindo a necessidade de substituigdes
frequentes, sempre que tecnicamente possivel.

5.6. Subcontratacio: Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto, ressalvada a utilizagdo de instituigdes integrantes do arranjo de pagamento
(emissoras, credenciadoras ou bandeiras), sem prejuizo da responsabilidade integral da CONTRATADA.

5.7. Garantia da contratacio: Nao havera exigéncia de garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

5.8. Vistoria: Nao ha necessidade de realiza¢do de vistoria prévia, tendo em vista que o objeto ndo envolve execugdo fisica em instalagdes do
CRA-RS.

5.9. Consorcio: Nao serd permitida a participacdo de empresas em consoércio, tendo em vista que o objeto pode ser executado integralmente por

uma Unica empresa, conforme demonstrado em pesquisa de mercado, ndo havendo prejuizo a competitividade, além de se buscar maior seguranga e
padronizagdo na execugd@o contratual.

5.10. Confidencialidade, Tratamento e Protecdo de Dados: A CONTRATADA devera estar em conformidade com a Lei n® 13.709/2018
(LGPD), devendo indicar formalmente o seu encarregado pelo tratamento de dados pessoais (DPO). Devera, ainda, respeitar e fazer cumprir integralmente a
legislacdo aplicavel, adotando medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados e situagdes acidentais ou
ilicitas. O tratamento de dados devera ocorrer exclusivamente para a execucdo do objeto contratual, vedada a utilizag@o para finalidades diversas, sendo
assegurado que o acesso as informagdes se dara apenas na medida necessaria e em conformidade com as orientagdes do CRA-RS

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A execugdo do objeto observara a seguinte dindmica operacional:
6.1.1. O inicio da execugao contratual esta previsto para 20 de julho de 2026, podendo ser ajustado conforme a formalizagdo da contratagdo.
6.1.2. A defini¢@o de inicio da execug@o em data anterior ao término da vigéncia do contrato atualmente em execugdo justifica-se pela necessidade de

assegurar a adequada transi¢ao entre os contratos, permitindo a implantagdo da nova solugéo, a emissdo e distribui¢do dos instrumentos de pagamento e a
realizagdo dos testes operacionais, sem prejuizo a continuidade da concessdo do beneficio aos empregados.

6.1.3. Tal medida visa mitigar riscos de descontinuidade do servigo, especialmente considerando a natureza essencial do beneficio, bem como
garantir a regularidade das recargas e a plena operacionalizagdo do sistema desde o inicio da vigéncia contratual.

6.1.4. A execucdo compreendera a administragdo, emissdo, fornecimento e gerenciamento de cartdes eletronicos com tecnologia segura de
pagamento (chip e aproximagdo — NFC ou equivalente), destinados a concessao de auxilio-alimentacao e auxilio-refei¢ao aos empregados do CRA-RS.

6.1.5. Os cartdes deverdo ser disponibilizados aos usuarios no prazo maximo de 10 (dez) dias corrides, contados da solicitagdo formal da
Administracdo, sendo as recargas realizadas mensalmente, conforme os quantitativos informados pelo CRA-RS.

6.1.6. A CONTRATADA devera assegurar a continuidade da prestagdo do servico durante toda a vigéncia contratual, garantindo o pleno
funcionamento do sistema de gestdo e a ampla aceitagdo dos cartdes no mercado, compativel com a natureza do beneficio.

6.2. A execucio contratual observara as seguintes rotinas:

6.2.1. manuten¢ao das condigdes da proposta e habilitagdo durante a vigéncia contratual;

6.2.2. disponibilizagdo mensal dos créditos, conforme demanda da Administragao;

6.2.3. possibilidade de variagdo dos valores em fungdo de acordos coletivos;



6.2.4. garantia de aceitagdo dos cartdes em estabelecimentos do ramo alimenticio em ambito nacional;

6.2.5. vedagdo ao uso de cartdes exclusivamente de tarja magnética, devendo ser adotada tecnologia com chip e NFC ou equivalente.

6.2.6. O consumo anual serd estimado conforme quadro supramencionado no subitem 2.1 a serem distribuidos nos cartdes de refeicdo e/ou
alimentac¢do conforme demanda da Administragao;

6.3. Gestao financeira e cargas:

6.3.1. efetuar as recargas mediante requisi¢des periddicas da Administragdo;

6.3.2. garantir a correta disponibilizagdo dos valores aos beneficiarios;

6.3.3. manter a custodia dos créditos até sua efetiva utilizagao;

6.3.4. disponibilizar historico de operagdes para auditoria e controle.

6.4. Materiais e tecnologia (cartdes):

6.4.1. cartdes com tecnologia segura (chip e NFC ou equivalente);

6.4.2. entrega dos cartdes em até 02 (dois) dias tteis apos solicitacdo;

6.4.3. validade minima de 12 (doze) meses;

6.4.4. reposi¢ao em até 05 (cinco) dias uteis, com preservacao do saldo.

6.4.5. Todos os cartdes deverdo ser entregues novos e prontos para uso na sede do CRA/RS, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds a
solicita¢@o, no endereco: Rua Marcilio Dias, 1030 — Menino Deus — Porto Alegre/RS.

6.5. Sistema e aplicativo:

6.5.1. sistema web de gestdo para a Administragao;

6.5.2. aplicativo (Android/iOS) ou plataforma web para os usuarios;

6.5.3. funcionalidades de consulta de saldo, extrato, bloqueio e gestdo;

6.5.4. relatorios gerenciais detalhados.

6.6. Suporte e treinamento:

6.6.1. prestar suporte técnico continuo;

6.6.2. disponibilizar canal de atendimento;

6.6.3. capacitar os servidores responsaveis pela gestao do contrato.

6.7. A CONTRATADA devera garantir a transicio adequada do servigo, incluindo:

6.7.1. Inicio da operagdo a partir da primeira carga subsequente a assinatura da Ordem de Inicio dos Servigos, sem interferéncia nos créditos geridos
pela empresa anterior;

6.7.2. suporte a implantagéo do sistema;

6.7.3. adogdo de medidas que assegurem a continuidade da concessdo do beneficio, sem prejuizo aos empregados durante a transi¢cdo contratual.

7. ORIENTACOES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA

7.1. As licitantes deverdo elaborar suas propostas observando as disposi¢oes deste Termo de Referéncia e da legislagdo aplicavel, especialmente a
Lein® 14.133/2021 e a Lei n°® 14.442/2022.

7.2. A proposta devera ser apresentada em linguagem clara e objetiva, sem rasuras, emendas ou entrelinhas que comprometam sua compreensao,
devendo conter, no minimo, as seguintes informagdes:

7.2.1. identificagdo completa da empresa proponente (razao social, CNPJ, endereco, telefone e e-mail);

7.2.2. indicagdo da taxa de administragdo, expressa em percentual (%), a ser aplicada sobre o valor total das recargas;

7.2.3. declaragdo de que a proposta contempla todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto, incluindo emissdo de cartdes,
manuten¢do do sistema, suporte técnico, logistica e demais despesas;

7.2.4. declaracdo de que a empresa atende integralmente aos requisitos técnicos previstos neste Termo de Referéncia;

7.2.5. prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

7.3. A taxa de administragdo deverd ser Unica e fixa durante toda a vigéncia contratual, sendo vedada a apresentaciio de taxa negativa
(desagio), em conformidade com a legislacdo aplicavel ao Programa de Alimentag¢do do Trabalhador — PAT.

7.4. A proposta devera considerar que:

7.4.1. os quantitativos informados sdo estimativos, podendo sofrer variagdes ao longo da execugao contratual;

7.4.2. os valores dos beneficios poderdo ser alterados em fungdo de acordos coletivos ou decisdes administrativas, sem que isso implique direito a
reequilibrio econdmico-financeiro, salvo nas hipdteses legais;

7.4.3. ndo serdo admitidas cobrangas adicionais a Administra¢ao ou aos beneficiarios, além da taxa de administragdo ofertada.

7.5. A licitante devera assegurar que dispde de capacidade técnica, estrutura operacional e solucdo tecnologica compativeis com as exigéncias do
objeto, incluindo operagdo em arranjos de pagamento com ampla aceita¢cdo no mercado (bandeira aberta), com ampla aceitagdo no mercado.

7.6. A apresentagdo da proposta implica plena aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada com base no quantitativo atual de beneficiarios, no valor unitario diario do beneficio e na

projecdo de dias uteis mensais, conforme demonstrado na tabela constante do item 2 deste Termo de Referéncia.
8.2. Para fins de calculo, considerou-se:

a) Quantidade estimada de beneficiarios: 50 empregados;

b) Valor unitario diario do beneficio: R$ 46,00 (quarenta e seis reais);

¢) Média mensal: 22 dias uteis;
8.3. Com base nesses parimetros, estima-se:

a) Valor mensal estimado: R$ 50.600,00 (cinquenta mil e seiscentos reais);



b) Valor anual estimado: R$ 607.200,00 (seiscentos e sete mil e duzentos reais);
¢) Valor global estimado (36 meses): R$ 1.821.600,00 (um milhdo, oitocentos e vinte e um mil e seiscentos reais).

8.4. Ressalta-se que os valores indicados referem-se ao montante destinado ao repasse direto aos beneficiarios (valor de face dos créditos), ndo
constituindo remuneragdo da CONTRATADA, que sera remunerada exclusivamente por meio da taxa de administragao a ser ofertada no certame.

8.5. A taxa de administragdo devera ser expressa em percentual (%) e sera aplicada sobre o valor total dos créditos disponibilizados, sendo vedada
a apresentacio de taxa negativa (desagio), em observancia a legislagdo aplicavel ao Programa de Alimentagdo do Trabalhador — PAT, especialmente a Lei
n° 14.442/2022.

8.6. Os valores apresentados possuem carater estimativo, podendo variar ao longo da execugdo contratual em razio de:
a) alteracdes no niimero de beneficiarios;
b) reajustes decorrentes de acordos coletivos ou deliberagdes internas do CRA-RS;

¢) variagdes na quantidade de dias uteis mensais.

8.7. Eventuais alteragdes contratuais observardo os limites e condi¢des estabelecidos na Lei n® 14.133/2021.

8.8. Dessa forma, a estimativa apresentada ¢ considerada adequada para fins de planejamento da contratagdo e defini¢do do critério de julgamento,
ndo implicando obrigagdo de execugdo do valor total estimado, tampouco garantia de consumo minimo por parte da Administracao.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUC.&O

9.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta:

9.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio de licitagdo, na modalidade Pregdo, em sua forma eletronica, nos termos da Lei n® 14.133/2021,

adotando-se como critério de julgamento a menor percentual de taxa de administragdo, vedada a apresentagdo de proposta com valor inferior a 0,00% (zero
por cento), em conformidade com a Lei n°® 14.442/2022.

9.1.2. Considerando as limitagdes operacionais do sistema eletronico, que ndo admite a inser¢do de lances em formato percentual e pode interpreta-
los como desconto, o que poderia resultar em taxa negativa, pratica expressamente vedada, sera adotada, exclusivamente para fins de disputa, uma taxa
referencial ficticia de 4,00% (quatro por cento).

9.1.3. Essa taxa referencial sera operacionalizada no sistema como o valor de R$ 4,00 (quatro reais), servindo apenas como parametro inicial para a
formulagdo dos lances, sem qualquer vinculagdo com o valor efetivo da contratagdo.

9.1.4. Os licitantes deverdo apresentar seus lances considerando a redugdo dessa taxa referencial, sendo que o valor final adjudicado correspondera a
taxa de administragdo efetivamente ofertada.

9.1.5. Em razdo de o sistema permitir a inser¢do de valores com até quatro casas decimais (0,0001), fica estabelecido que propostas com valores
inferiores a 0,01% (um centésimo por cento) serdo, para todos os efeitos, consideradas como 0,00% (zero por cento), vedada qualquer interpretacdo que
resulte em taxa negativa.

9.1.6. Para fins de esclarecimento e transparéncia, apresenta-se abaixo tabela exemplificativa da correspondéncia entre os lances registrados no
sistema e a taxa administrativa efetivamente considerada:

Lance Registrado no Sistema | Interpretacio (%) | Taxa Administrativa Considerada Observagio

RS 4,00 (taxa referencial) 4,0000% 4,00% Ponto de partida da disputa

R$ 2,5000 2,5000% 2,50% Lance valido

R$ 1,0000 1,0000% 1,00% Lance valido

R$ 0,5000 0,5000% 0,50% Lance valido

R$ 0,1000 0,1000% 0,10% Lance valido

R$ 0,0100 0,0100% 0,01% Lance valido

R$ 0,0099 0,0099% 0,00% Considerado 0%

R$ 0,0010 0,0010% 0,00% Considerado 0%

R$ 0,0001 0,0001% 0,00% Considerado 0%
9.2. Critérios de desempate
9.2.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, apds esgotadas as condigoes de desempate prevista no Art 60 da Lei 14133/2021,
disciplinada pelo Edital, sera adotado o seguinte procedimento para sorteio:
9.2.1.1. Persistindo o empate apos a aplicagdo dos critérios de desempate previstos no art. 60 da Lei n® 14.133/2021, sera realizado sorteio entre as
propostas empatadas, em ato publico, conforme disposto no §1° do referido artigo, vedada a utilizagdo de qualquer outro procedimento.
9.2.1.2. O sorteio sera realizado de forma automatica pelo sistema Comprasnet, sem qualquer interferéncia do Pregoeiro ou da Administragdo,
garantindo a transparéncia, a isonomia e a impessoalidade do certame.
9.2.1.3. Considera-se atendida a exigéncia de publicidade do ato publico por meio da propria sessdo eletronica do sistema, na qual todos os licitantes
permanecem devidamente registrados e aptos a acompanhar, em tempo real, a realizagéo e o resultado do sorteio.
9.3. Habilitagao Juridica
9.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o
territorio nacional;
9.3.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
9.3.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara

condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.3.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.3.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

9.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao



no Registro onde tem sede a matriz;

9.3.8. Sociedade cooperativa: ata de fundag@o e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial
ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.3.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagio respectiva.

9.4. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

94.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

9.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), abrangendo os tributos federais e a Divida Ativa da Unido,
inclusive contribuigdes sociais;

9.4.3. Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

9.4.4. Prova de inscri¢@o no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

94.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.4.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa (CNDT);

9.4.7. Caso o fornecedor seja considerado isento de tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante declaragao
da Fazenda competente ou documento equivalente, na forma da lei;

9.4.8. O fornecedor enquadrado como Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda usufruir dos beneficios da Lei Complementar n® 123/2006
estara dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.5. Qualificacdo Econémico-Financeira

9.5.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

9.6. Qualificagdo Técnica

9.6.1. Comprovagao de aptiddo para a prestacdo de servigos compativeis com o objeto da contratagdo, por meio da apresentagdo de atestados de

capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que evidenciem a execugdo satisfatoria de servicos de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior.

9.6.2. Zaava ... debater com base na justificativa abaixo:

9.6.3. A exigéncia de qualificagdo econdmico-financeira reforgada justifica-se em razdo do volume financeiro envolvido na gestdo de créditos de
beneficios, da necessidade de garantir capacidade operacional continua da contratada e da mitigagdo de riscos de interrupgao do servigo essencial.

9.6.4. Para fins de comprovacgio, os atestados deverio demonstrar, no minimo:

9.6.4.1. Gerenciamento ¢ administragdo de beneficios de auxilio-alimentagdo e/ou auxilio-refeigéo;

9.6.4.2. Disponibilizagdo de sistema informatizado (plataforma web) para gestdo pela CONTRATANTE e aplicativo mével para os usuarios.

9.6.5. Os atestados poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.6.6. O fornecedor devera disponibilizar, quando solicitado, todas as informagdes necessarias a comprovagdo da veracidade dos atestados
apresentados, inclusive copia dos contratos correspondentes, identificagdio do CONTRATANTE e local de execugdo dos servicos.

9.7. Requisitos Técnicos-Regulatorios

9.7.1. Declaragdo de conformidade com a Lei n® 14.442/2022 e com o Decreto n® 10.854/2021, garantindo a interoperabilidade da rede e a proibigao
de concessao de taxas negativas ou beneficios indiretos que ndo estejam previstos em lei.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, em conformidade com as clausulas pactuadas e com as disposi¢des da Lei n°
14.133/2021, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd automaticamente prorrogado pelo
periodo correspondente, devendo tais circunstancias serem formalmente registradas por apostilamento.

10.3. As comunicagdes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA deverdo ocorrer por escrito sempre que o ato exigir formalidade, admitindo-
se, para tanto, o uso de meios eletronicos.

10.4. O CONTRATANTE podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Ap0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0 CONTRATANTE podera convocar o representante da empresa CONTRATADA

para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscaliza¢@o, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao,
das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da CONTRATADA, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sangdes aplicaveis, dentre outros.

10.6. Preposto

10.6.1. A CONTRATADA devera indicar o Gestor de Conta responsavel, fornecendo nome completo, e-mail institucional e telefone de contato direto
para atendimento as demandas da fiscalizacdo do CRA-RS.

10.6.2. O preposto devera ter autonomia para resolver questdes operacionais relativas ao sistema de gestdo, logistica de entrega de cartdes e suporte
aos beneficiarios.

10.6.3. A CONTRATADA ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto, devendo a comunicagdo ocorrer
preferencialmente por meios eletronicos ou telefoénicos.

10.6.4. O CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipotese em que a
CONTRATADA designara outro para o exercicio da atividade no prazo de até 05 (cinco) dias uteis.

10.7. Fiscalizacao

10.7.1. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a

assegurar os melhores resultados para a Administragao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

10.7.2. O fiscal do contrato registrara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descri¢@o do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 22, II);



10.7.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corre¢@o. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

10.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

10.7.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovago ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

10.7.6. O fiscal do contrato verificarda a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo da CONTRATADA, acompanharad o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art.
23,1 e1l, do Decreto n® 11.246, de 2022).

10.7.7. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao
gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

10.7.8. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

10.7.9. O fiscal do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de financeiro para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo nos termos do contrato.

10.8. Gestor do Contrato

10.8.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais

da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

10.8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, IT).

10.8.3. O gestor do contrato tomarad providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de
sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

11. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
11.1. Critérios de Medi¢do e Pagamento
11.1.1. A avaliag@o da execugdo contratual sera realizada com base na correta disponibilizagdo dos créditos de auxilio-alimentagéo e/ou refeigdo aos

beneficiarios indicados pelo CONTRATANTE, em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta da
CONTRATADA.

11.1.2. Considerando que o objeto contratual ndo se caracteriza como prestagéo de servigo remunerada diretamente, mas sim como intermediagéo e
gestao de créditos destinados aos empregados, a medicdo tera como foco a efetiva disponibilizagdo dos valores.

11.1.3. A afericio da execuc¢do considerara:

11.1.3.1. comprovagdo do carregamento integral dos valores nos cartdes dos beneficidrios;

11.1.3.2. cumprimento do prazo de disponibilizagdo dos créditos;

11.1.3.3. apresentagao de relatorio analitico contendo nome, CPF, valor creditado e identificacdo do cartdo;

11.1.3.4. manuten¢do da bandeira aberta;

11.1.3.5. regularidade fiscal da CONTRATADA, nos termos do subitem 9.3 deste Termo de Referéncia.

11.2. Do recebimento

11.2.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 10 dias, mediante o respectivo termo de ateste emitido pelo fiscal do contrato.

11.2.2. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda da CONTRATADA com a
comprovacgao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

11.3. Natureza do Pagamento

11.4. O valor transferido a CONTRATADA compreende, de forma preponderante, o montante destinado a disponibilizagdo dos créditos de natureza
alimentar aos beneficiarios, bem como a taxa de administragdo contratual.

11.5. A presente contratacdo caracteriza-se como prestagdo de servico de natureza continuada, com predominancia de atividades de intermediagao,
gestdo e operacionalizagdo de beneficios de auxilio-alimentagao e/ou refei¢ao, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

11.6. O repasse dos valores destinados aos beneficios possui natureza vinculada a execugdo contratual, sendo imprescindivel a disponibilizagdo dos
créditos aos beneficiarios, enquanto a remuneragdo da CONTRATADA ocorrera exclusivamente por meio da taxa de administragdo ofertada no certame.
11.7. Prazo de pagamento

11.7.1. O repasse dos valores destinados aos beneficios de auxilio-alimentagdo e¢/ou refei¢do sera realizado pela Administragdo em carater pré-pago,

mediante deposito ou transferéncia bancéaria em favor da CONTRATADA, em data anterior a efetiva disponibilizagdo dos créditos nos cartdes ou meios
eletronicos dos beneficirios.

11.7.2. O valor a ser repassado correspondera ao montante mensal apurado com base na quantidade de beneficiarios cadastrados e nos valores
unitarios do beneficio definidos pela Administragao.

11.7.3. O repasse ocorrera mensalmente, condicionado a apresentacao prévia, pela CONTRATADA, de:

11.7.3.1. relatorio atualizado de beneficiarios elegiveis; e

11.7.3.2. planilha de calculo detalhada dos valores a serem creditados;

11.7.4. ambos devidamente conferidos e aprovados pela Administragdo.

11.7.5. O referido repasse ndo se caracteriza como pagamento antecipado de servigos, mas sim como transferéncia de recursos vinculados a

operacionaliza¢do do beneficio, nos termos da Lei n°® 14.442/2022, com obrigagao de disponibilizagdo dos créditos no prazo contratual, sob pena de aplicacao
de sangdes.

11.8. Liquidag¢io

11.8.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente e apds o ateste do Fiscal de Contrato correra o prazo maximo de até 10 (dez)



dias uteis para fins de emissdo da nota de liquidagdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°
77/2022.

11.8.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagdes
decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021;

11.8.3. Para fins de liquidagdo, o Fiscal de Contrato deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

11.8.3.1. o prazo de validade;

11.8.3.2. a data de emissdo;

11.8.3.3. os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;

11.8.3.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

11.8.3.5. o valor a pagar; e

11.8.3.6. eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

11.8.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, esta ficara sobrestada até que a

CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, sem Onus ao
CONTRATANTE.

11.8.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
online ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

11.9. A Administracio devera realizar consulta ao SICAF para:
11.9.1. verificar a manutencdo das condigdes de habilitagdo exigidas no Edital;
11.9.2. identificar possivel razdo que impega a participag@o em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico,

bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 3/2018).

11.9.3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que,
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do CONTRATANTE.

11.9.4. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o CONTRATANTE devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.9.5. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

11.9.6. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
CONTRATADA nio regularize sua situacdo junto ao SICAF.

11.10. Forma de pagamento

11.10.1. O pagamento serda realizado através de transferéncia bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela
CONTRATADA.

11.10.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

11.10.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento,

os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

11.10.4. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, ndo sofrera a retengao
tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.11. Reajuste e repactuacio

11.11.1. Taxa de Administracdo: a taxa de administracdo ofertada pela CONTRATADA em sua proposta ¢ fixa e irreajustavel durante toda a vigéncia
do contrato, incidindo sobre o valor total das cargas mensais efetuadas.

11.11.2. Reajuste do Valor do Beneficio: O valor unitario (facial) dos beneficios de Vale-Refeicdo e/ou Vale-Alimentagio sera reajustado conforme os
atos administrativos do CRA-RS, baseados em acordos coletivos ou atualizagdes inflacionarias de pregos de géneros alimenticios.

11.11.3. As atualizagdes do valor total contratado, decorrentes apenas do aumento do valor unitario do beneficio (valor de face), serdo formalizadas por
simples apostilamento, dispensando a celebragdo de termo aditivo, conforme o art. 136 da Lei 14.133/2021.

11.11.4. Em nenhuma hipodtese a repactuagdo ou o reajuste poderdo contemplar a concessdo de descontos (taxa negativa) ou beneficios indiretos
(rebates), sob pena de nulidade contratual e sangdes legais.

11.11.5. Maiores detalhamentos sobre o formato da repactuagio serdo definidos no termo de contrato.

11.12. Cessao de crédito

11.12.1. Naio ¢ admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituigdo financeira sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc@o ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.



12.2. Pela inexecugdo total ou parcial deste CONTRATO, o CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sangdes:

12.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugédo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade
mais grave

12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nio se
justificar a imposi¢@o de penalidade mais grave;

12.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”’, “g” e “h” do subitem
acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, quando estas justificarem a imposi¢ao de penalidade mais grave.

12.2.4. Multas por Atraso (Mora):

12.2.4.1. Atraso na Recarga de Créditos: Multa de 1% (um por cento) ao dia sobre o valor total da fatura mensal de créditos, por dia de atraso, limitada
a 20% (vinte por cento) do valor mensal, caso os valores ndo estejam disponiveis nas contas dos empregados na data estabelecida.

12.2.4.2. Atraso na Entrega/Reposi¢do de Cartdes: Multa de R$ 20,00 (vinte reais) por dia, por cartdo ndo entregue, apds o decurso do prazo de 02
(dois) dias uteis para novas solicita¢cdes ou de 05 (cinco) dias tteis para reposigdes.

12.2.5. Multas por Infracido Contratual (Execu¢do Deficiente):

12.3. Indisponibilidade de Sistema: Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal do contrato por hora de indisponibilidade
injustificada, aplicada apds os seguintes prazos de tolerancia:

12.3.1. a) Plataforma de gestio (uso do CONTRATANTE/RH): apds 04 (quatro) horas de interrupgao;

12.3.2. b) Aplicativo do usuario: apds 24 (vinte e quatro) horas de interrupgéo.

12.3.3. A multa serd limitada a 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato.

12.3.4. Descumprimento de Obriga¢des Legais (PAT/LGPD): Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor anual estimado do contrato caso a
CONTRATADA perca sua regularidade no PAT ou descumpra normas de protecdo de dados pessoais previstas na Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

12.4. Rescisiao e Multa Compensatoria:

12.4.1. Multa por Inadimplemento total do contrato e/ou rescisdo: No caso de rescisdo por culpa exclusiva da CONTRATADA, sera aplicada multa
compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor remanescente do contrato.

12.5. A aplicagdo das sancgdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano
causado ao CONTRATANTE.

12.6. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

12.7. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao.

12.8. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE a

CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.9. As multas poderdo ser recolhidas administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagio
enviada pela autoridade competente.

12.10. A aplicagdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa aa CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.11. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na
proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

12.12. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serfo considerados de uso continuo da empresa, ndo
cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

12.13. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

12.13.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.13.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.13.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.13.4. os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE; e

12.13.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.14. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo

Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

12.15. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relag@o de coligag@o ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

12.16. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sancdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

12.17. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma
do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
12.18. Os débitos da CONTRATADA para com a Administragdo CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo

inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou
de outros contratos administrativos que a CONTRATADA possua com o mesmo 6rgdo ora CONTRATANTE, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
13.1. O CONTRATANTE obriga-se a:
13.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o Termo de Referéncia e seus anexos;

13.3. Acompanhar e fiscalizar a execug@o contratual, por meio de servidor designado;



13.4. Designar formalmente fiscal e gestor do contrato responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia;

13.5. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

13.6. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorregdes, imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas na execucdo
do objeto contratual, fixando prazo para saneamento, corre¢do ou substitui¢do, total ou parcial, as suas expensas;

13.7. Comunicar 8 CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal referente a parcela incontroversa da execug@o do objeto, para fins de liquidagéo e
pagamento, quando houver controvérsia quanto a execugao, nos termos do art. 143 da Lei n® 14.133/2021;

13.8. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no Termo
de Referéncia;

13.9. Transmitir ao preposto da CONTRATADA todas as demandas relacionadas a execugao contratual;

13.10. Aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas no Termo de Referéncia e na legislagdo aplicavel;

13.11. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios a execugio do contrato;

13.12. Responder pelas consequéncias de suas agdes ou omissoes;

13.13. Decidir sobre requerimentos apresentados pela CONTRATADA no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, prorrogavel motivadamente por igual
periodo;

13.14. Responder aos pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis;

13.15. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento contratual, quando
aplicavel;

13.16. Fornecer, por escrito, as informagdes necessarias ao desenvolvimento dos servigos;

13.17. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos prestados;

13.18. Emitir decisdo formal sobre todas as solicitagcdes e reclamacdes relacionadas a execucgdo contratual, ressalvadas aquelas manifestamente
impertinentes, protelatorias ou irrelevantes;

13.19. Assegurar, quando o servigo for executado em suas dependéncias, condi¢des adequadas de trabalho, seguranga e saude ocupacional;

13.20. Adotar providéncias prévias a expedi¢do da ordem de servigo, incluindo liberag@o de areas e verificagdo de pendéncias;

13.21. A Administracdo ndo responderd por compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do
contrato, nem por danos a terceiros decorrentes de atos da CONTRATADA.

13.22. A CONTRATADA obriga-se a:

13.23. Cumprir todas as obrigagdes constantes do Termo de Referéncia e seus anexos, assumindo integralmente os riscos e custos da execugdo do
objeto;

13.24. Manter canal de atendimento exclusivo (gestor de conta), com telefone e e-mail, para representagio na execugao contratual;

13.25. A indicagdo e manutengdo do preposto poderdo ser recusadas pelo CONTRATANTE, mediante justificativa, devendo ser substituido no prazo
de até 05 (cinco) dias uteis;

13.26. Atender as determinagdes regulares do fiscal ou da autoridade superior e prestar todos os esclarecimentos solicitados;

13.27. Disponibilizar sistemas, plataformas e recursos tecnoldgicos necessarios a execugdo do objeto;

13.28. Corrigir, as suas expensas, falhas, vicios ou incorregdes verificadas na execugdo dos servigos;

13.29. Responder por vicios, danos e prejuizos decorrentes da execucdo do objeto, inclusive perante terceiros, nos termos do Coédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n°® 8.078/1990), sem prejuizo da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE;

13.30. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE eventual impossibilidade de execugao do servigo;

13.31. Nao contratar, durante a vigéncia contratual, parentes de dirigentes ou fiscais do contrato até o terceiro grau, nos termos da Lei n°
14.133/2021;

13.32. Manter regularidade fiscal e trabalhista durante toda a execugdo contratual;

13.33. Responsabilizar-se pelas obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais de seus empregados;

13.34. Responsabilizar-se por acidentes de trabalho e comunicag¢des obrigatorias as autoridades competentes;

13.35. Manter sigilo sobre informagdes obtidas em razdo da execugao contratual;

13.36. Observar integralmente a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (Lei n® 13.709/2018), tratando os dados pessoais exclusivamente para execugdo do
objeto, sendo vedado seu uso para fins comerciais, marketing ou compartilhamento indevido;

13.37. Garantir seguranga cibernética das plataformas e integridade dos saldos dos beneficiarios, adotando medidas contra fraudes, invasdes e
vazamentos;

13.38. Garantir disponibilidade continua do sistema e aplicativo, com plano de contingéncia para evitar interrupgdo do beneficio;

13.39. Manter confidencialidade sobre informagdes técnicas e administrativas, inclusive apds o término do contrato;

13.40. Cumprir normas de seguranga e satde no trabalho;

13.41. Nao utilizar trabalho infantil, trabalho for¢cado ou condigdes degradantes;

13.42. Cumprir legislagdo trabalhista, inclusive normas de protecdo ao menor;

13.43. Manter, durante toda a execugdo contratual, todas as condigdes de habilitagao exigidas na licitagao;

13.44. Cumprir cotas legais de inclusdo de pessoas com deficiéncia, reabilitados ou aprendizes;

13.45. Responsabilizar-se por erros no dimensionamento da proposta;

13.46. Cumprir normas legais federais, estaduais e municipais aplicaveis;

13.47. Assumir integral responsabilidade por encargos trabalhistas e sociais;

13.48. Zelar pela execugdo adequada e continua dos servigos;

13.49. Prestar os servigos de forma regular, eficiente e continua;

13.50. Arcar com prejuizos causados por seus empregados ou prepostos;

13.51. Providenciar corre¢des imediatas de falhas apontadas pelo CONTRATANTE;



13.52. Manter rede credenciada compativel com o numero de beneficiarios, comunicando descredenciamentos relevantes em até 48 horas;

13.53. Responsabilizar-se pela seguranca das transagdes e reposicao de saldos em caso de falhas comprovadas;

13.54. Nao utilizar dados dos servidores para fins comerciais, marketing ou venda de base de dados, sem autorizagdo expressa do CONTRATANTE.
14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

0.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no or¢gamento do CRA-RS, atendidas
por meio da seguinte dotagdo orgamentaria: n° 6.2.2.1.1.01.04.01.002 — Auxilio Alimentagdo/Refeigdo.

0.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes, quando houver, sera indicada apds a aprovagdo do respectivo orgamento e a

liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento, na hipdtese de alteracdo da dotagdo orgamentaria a ser utilizada.
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO GRANDE DO SUL
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP-BENS E SERV. N° 62/2026/CRA-RS

PROCESSO N° 476910.004308/2025-78
CONTRATACAO DE SERVICOS CONTINUOS SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

A presente contratagdo sera regida pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021; pela Lei n® 14.442, de 2 de setembro de 2022; bem como pelas
demais normas aplicaveis a espécie.

Aplicam-se, ainda, as disposi¢des especificas a serem estabelecidas no edital e no instrumento contratual, observados os principios que regem a
Administragdo Publica, especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, transparéncia e
julgamento objetivo.

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de administragdo, gerenciamento e fornecimento de beneficios de
vale alimentag@o e vale refeigcdo, por meio de instrumentos eletronicos de pagamento com ampla aceitagdo em estabelecimentos fisicos e digitais,
incluindo a disponibilizagdo de sistema de gestdo e ferramentas para acompanhamento e utilizacdo dos beneficios pelos usudrios, conforme
condi¢des a serem detalhadas neste estudo e no Termo de Referéncia.

2. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O Conselho Regional de Administragdo do Rio Grande do Sul — CRA-RS conta atualmente com um quadro de aproximadamente
44 (quarenta e quatro) empregados, quantitativo que fundamenta a presente contratagdo. Ressalta-se, contudo, que, em razdo de eventuais
movimentagdes funcionais, os quantitativos deverao ser considerados como estimados, podendo sofrer variagdes ao longo da vigéncia contratual.

2.2. O valor dos beneficios decorre de atualizagdo periddica aprovada pela Diretoria do CRA-RS, podendo ser revisto durante a
execugdo contratual, o que podera impactar os valores a serem disponibilizados aos beneficiarios.

2.3. A contratacdo justifica-se pela necessidade de garantir a continuidade da concess@o de auxilio-refeigdo e auxilio-alimentag@o aos
empregados do CRA-RS, em conformidade com normativos internos e eventuais instrumentos coletivos aplicaveis, assegurando condi¢des
adequadas de alimentagdo e contribuindo para o bem-estar e a produtividade no ambiente de trabalho.

2.4. Trata-se de servico de natureza continuada e essencial, cuja interrup¢do pode comprometer direitos dos servidores e afetar o
regular funcionamento da Autarquia. Dessa forma, o planejamento da contratacdo visa assegurar a continuidade do servigo, evitando
descontinuidade na sua prestagdo, em observancia aos principios da eficiéncia e da continuidade do servigo publico, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

3. FUNDAMENTACAO DA NATUREZA DO OBJETO

3.1. Nos termos da Lei n® 14.133/2021, a presente contratagdo enquadra-se como servico comum, uma vez que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado, sendo amplamente ofertado por
diversos fornecedores especializados.

3.2. O objeto ndo apresenta caracteristicas singulares, nem demanda solugdes personalizadas ou inovadoras que o caracterizem como
servigo especial, tratando-se de atividade rotineira e padronizada no ambito da Administragdo Publica.

3.3. Adicionalmente, destaca-se que a contratagdo ndo se enquadra como bem ou servigo de luxo, conforme vedagdo prevista no art. 20
da Lei n° 14.133/2021, uma vez que se destina ao atendimento de necessidade administrativa essencial, vinculada a politica de gestdo de pessoas
e ao cumprimento de obrigagdes decorrentes de Acordo Coletivo de Trabalho.

4. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

4.1. A contratagdo esta alinhada com os instrumentos de planejamento do CRA-RS ¢ prevista no Plano de Contratagdes Anual 2026 do
CRA-RS, disponivel no site da autarquia. https://www.crars.org.br/.

4.2. A contratacdo se alinha com a perspectiva estratégica de Desenvolvimento Institucional / Processos Internos.

4.3. Com a presente contratagdo, pretende-se que os beneficios de auxilio-alimentacdo (VA) e auxilio-refeicdo (VR) atendam a
objetivos estratégicos tanto para o CRA-RS quanto para o bem-estar dos colaboradores.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1, Para atender a demanda do CRA-RS, a empresa contratada devera atender aos requisitos minimos:

5.1.1. Fornecimento de cartdes eletronicos individuais com chip e tecnologia de pagamento por aproximagdo, protegidos por senha
pessoal;

5.1.2. Utilizagdo de bandeira aberta, com ampla aceitagdo no mercado;

5.1.3. Possibilidade de uso em estabelecimentos fisicos e plataformas digitais;

5.14. Disponibilizagdo de aplicativo mobile para consulta de saldo, extrato e gestdo do cartdo;

5.1.5. Disponibilizar sistema eletronico para gestdo, controle e acompanhamento dos créditos concedidos, permitindo acesso pela
Administragdo para fins de fiscalizagdo e gerenciamento do contrato;

5.1.6. Recarga mensal dos beneficios conforme solicitagdo da contratante;

5.1.7. Atendimento ao usuario por canais digitais e telefonicos;

5.1.8. Substitui¢@o de cartdes em caso de perda, roubo ou defeito;



5.1.9. Vedagdo a cobranga de taxas administrativas indevidas aos beneficiarios, tais como adesdo, manuten¢do ou emissdo, conforme
condigOes a serem estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.1.10. Estar devidamente constituida e atuar em ramo compativel com o objeto, mantendo regularidade fiscal, trabalhista ¢ demais
condigOes de habilitagdo durante toda a execugdo contratual.

5.2. Os servigos serdo prestados por empresa especializada no ramo, devidamente regulamentada e autorizada pelos o6rgdos
competentes, em conformidade com a legislagdo vigente ¢ padrdo de sustentabilidade exigidos nesse instrumento e no futuro termo de referéncia.
Os servigos e bens que serdo contratados sdo facilmente encontrados no mercado local e ja sdo amplamente utilizados em outras institui¢des, ndo
existindo restri¢do de fornecedores.

5.3. Sustentabilidade: A CONTRATADA devera observar os critérios de sustentabilidade aplicaveis ao objeto, em conformidade com
o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, no que couber, bem como atender as exigéncias previstas neste instrumento e no futuro Termo de
Referéncia.

54. Subcontratacio: Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

5.5. Garantia da contratacdo: Nao havera exigéncia de garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

5.6. Vistoria: Ndo ha necessidade de realizagdo de vistoria prévia, tendo em vista que o objeto ndo envolve execucdo fisica em

instala¢des do CRA-RS.

5.7. Consorcio: Nao serd permitida a participagdo de empresas em consorcio, tendo em vista que o objeto pode ser executado
integralmente por uma unica empresa, conforme demonstrado em pesquisa de mercado, ndo havendo prejuizo a competitividade, além de se
buscar maior seguranca e padronizag@o na execugdo contratual.

5.8. Os critérios de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista, economico-financeira e técnica serdo definidos no Termo de Referéncia,
observando-se a compatibilidade com a natureza e complexidade do objeto, bem como os principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E SOLUCAO A CONTRATAR

6.1. Para atendimento da necessidade de concessdo de auxilio-refei¢do e auxilio-alimentagdo aos empregados do CRA-RS, foram

analisadas alternativas disponiveis no mercado, considerando critérios de viabilidade técnica, operacional e econdmica, sendo elas:

a) Solugdes baseadas em rede credenciada especifica: consistem na disponibilizagdo de instrumentos de pagamento aceitos
em estabelecimentos previamente conveniados pela contratada. A soluc@o apresenta limitagdes relevantes quanto a aceitagéo,
uma vez que depende de estabelecimentos previamente conveniados, restringindo o uso pelos beneficiarios. Além disso,
implica maior complexidade administrativa, tanto para a contratada quanto para a contratante, em razdo da necessidade de
gestdo da rede credenciada e eventuais inconsisténcias de cobertura. Ademais, a abrangéncia da rede pode variar entre
fornecedores, podendo impactar a experiéncia de uso dos beneficiarios, a depender da cobertura disponibilizada.

b) Solucdes com ampla rede de aceitagio (arranjo aberto/bandeira aberta): permitem ampla aceitagdo, uma vez que podem
ser utilizados em qualquer estabelecimento que aceite a bandeira do cartdo, eliminando a dependéncia de rede credenciada
especifica. Essa solugdo proporciona maior flexibilidade ao usuario, inclusive para utilizagdo em aplicativos de delivery, além
de reduzir entraves operacionais e simplificar a gestdo contratual. Também favorece a adogdo de tecnologias modernas, como
pagamentos por aproximacao e aplicativos de autogestdo, aumentando a eficiéncia do servigo. Quando associada ao modelo de
carteira unica (cartdo flex), contribui para maior eficiéncia administrativa ¢ melhor experiéncia do beneficiario, mantendo
aderéncia as diretrizes do Programa de Alimentag@o do Trabalhador (PAT) e a legislagdo vigente.

c) Instalacdo de refeitério proprio: alternativa considerada inviavel, em razdo da inexisténcia de espago fisico adequado que
atenda as normas sanitarias aplicaveis, bem como dos elevados custos de implantagdo, manuteng¢do e da necessidade de
contratagdo de pessoal especializado, fatores incompativeis com a estrutura ¢ a escala de demanda institucional. Diante da
estrutura atual do CRA-RS e da escala da demanda, tal solugdo mostra-se economicamente e operacionalmente desvantajosa.

d) Fornecimento de refei¢des prontas: alternativa tecnicamente inadequada, por restringir a liberdade de escolha dos usuarios,
apresentar limitagdes logisticas quanto a distribui¢do, armazenamento e horarios de consumo, além de ndo atender de forma
satisfatoria colaboradores que exer¢am atividades externas ou em regimes diferenciados de jornada, podendo restringir a
flexibilidade de escolha dos usuarios.

6.2. Diante das alternativas avaliadas, a solugdo baseada em instrumentos de pagamento com ampla rede de aceitagdo mostra-se a mais
adequada para atendimento da demanda, por proporcionar maior abrangéncia de uso, eficiéncia operacional e aderéncia as praticas de mercado,
sem prejuizo da competitividade do certame, atendendo aos principios da economicidade, eficiéncia e interesse publico.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. A solugdo consiste na contratagdo de empresa especializada na administragéo, gerenciamento e fornecimento de beneficios de vale
alimentagdo e vale refei¢do, por meio de cartdes eletronicos bandeirados, integrados a sistemas tecnologicos de gestdo. A execugdo do servico
compreende a emissdo e entrega dos cartdes aos beneficidrios, a disponibilizagdo mensal dos créditos conforme solicitagdo da contratante, bem
como a manuteng¢do de sistema informatizado que permita o acompanhamento e controle dos valores disponibilizados.

7.2. Adicionalmente, a solugdo devera contemplar a disponibiliza¢ao de aplicativo para uso dos beneficidrios, possibilitando consultas
de saldo e extrato, bloqueio e desbloqueio do cartdo, além de outros servigos relacionados a gestdo do beneficio. A contratada também devera
oferecer suporte técnico e operacional continuo, assegurando o pleno funcionamento do sistema e o atendimento as demandas dos usuarios e da
Administragao.

7.3. A solugdo proposta busca garantir maior eficiéncia administrativa, seguranga nas operagdes, transparéncia na gestdo dos recursos
e maior autonomia aos beneficiarios, permitindo a utilizagdo dos créditos em ampla rede de estabelecimentos fisicos e digitais, de forma pratica e
flexivel, em consonancia com a solu¢@o definida neste Estudo Técnico Preliminar.

Justificativa da Solucio Adotada (Cartao Flex com Bandeira Aberta)

7.4. Optou-se pela adogdo de solucdo baseada em cartdo eletronico com arranjo aberto e disponibilizacdo dos créditos em carteira
unica (modelo “flex”), permitindo ao beneficiario a livre escolha quanto a utilizagdo do saldo para aquisi¢do de géneros alimenticios ou refeigdes
prontas, conforme sua necessidade, respeitada a finalidade alimentar do beneficio.

7.5. Tal modelo proporciona maior autonomia ao usuario, melhoria na experiéncia de utilizagdo do beneficio e alinhamento as praticas
atuais de mercado, além de simplificar a gestdo administrativa do contrato, ao evitar a segregagdo operacional entre vale-alimentagdo e vale-



refeicdo.

7.6. A solugdo mostra-se adequada as diretrizes do Programa de Alimentagdo do Trabalhador e as disposi¢des da Lei n° 14.442/2022,
preservando a natureza alimentar do beneficio e garantindo eficiéncia, transparéncia e economicidade na execugdo contratual.
8. ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS
8.1. A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada com base no quantitativo estimado de beneficiarios e no valor médio diario do
beneficio, conforme demonstrado a seguir:
QUANTIDADE VALOR DIAS VALOR VALOR TAXA
ITEM | ESPECIFICACAO | CATSER | ESTIMADA DE DIARIO . & MENSAL TOTAL (36
EMPREGADOS | ESTIMADO UTEIS/MES ESTIMADO MESES) ADMINISTRATIVA
Contratagdo de
empresa, para o RS
1 fornecimento de 1.821.600,00
vale alimentagdo 14109 (um milhao,
efou refeiggo, cartéo 50 RS 46,00 2 RS 50.600,00 | Otocentose a ser definida
eletrénico vinte € um
tecnologia segura de mil e
pagamento (chip, seiscentos
NDC ou reais)
equivalente).
9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
9.1. Os recursos para custeio das despesas decorrentes da presente contratagdo de que trata este Termo de Referéncia, correrdo a conta

da seguinte dotagdo or¢amentaria propria, consignada no orcamento do CRA-RS, sob a seguinte classificagdo: 6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Auxilio
Alimentacdo/Refeigao.

9.2. Ressalta-se que os valores a serem empenhados observardo os limites or¢amentarios vigentes e poderdo variar em fungdo do
quantitativo de beneficiarios e dos valores dos beneficios concedidos ao longo da execugdo contratual.

10. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

10.1. Nao se justifica o parcelamento do objeto, tendo em vista que a contratacdo envolve servigos interdependentes e integrados de

administragdo, gerenciamento ¢ fornecimento de beneficios, cuja execug@o por multiplos fornecedores poderia comprometer a padronizagdo dos
procedimentos, a operacionalizag@o dos créditos e o controle contratual.

10.2. A adogdo de lote tnico favorece a eficiéncia na gestdo administrativa do contrato, reduz a necessidade de multiplos controles e
interlocug¢des, minimiza riscos operacionais e contribui para a adequada execugdo do servigo.

10.3. Ademais, verifica-se que o objeto ¢ comumente contratado de forma unificada no mercado, ndo havendo indicios de restricdo a
competitividade, sendo possivel a participagdo de diversos fornecedores aptos a execugao integral do objeto.

10.4. Dessa forma, o ndo parcelamento mostra-se tecnicamente justificavel e economicamente vantajoso, em conformidade com o
disposto na Lei n® 14.133/2021.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO

11.1. Previamente a celebrag@o do contrato, deverdo ser designados formalmente o gestor e o fiscal do contrato, com a devida defini¢do

de suas atribui¢des, bem como promovida a orientagdo quanto as rotinas de acompanhamento, fiscalizagdo e controle da execugdo contratual.

11.2. Deverfo, ainda, ser adotadas providéncias para assegurar que a equipe responsavel pela gestio e fiscalizagdo do contrato possua
acesso aos sistemas necessarios ao acompanhamento da execugdo, bem como capacitagdo adequada para o desempenho das atividades.

11.3. Adicionalmente, serd verificada a disponibilidade or¢amentaria e financeira, bem como a regularidade da futura contratada no
momento da assinatura do contrato, em conformidade com a legislag@o vigente.

11.4. Considerando que o contrato atualmente vigente encontra-se proximo do término de sua vigé€ncia, sem possibilidade de novas
prorrogagdes, a presente contratagdo devera ser concluida em prazo habil, de modo a evitar a descontinuidade da concessao dos beneficios.

11.5. Dessa forma, deverdo ser adotadas as medidas necessdrias para assegurar a transicdo entre os contratos, incluindo o
acompanhamento dos prazos do procedimento licitatorio e a prepara¢do para o inicio da execug@o contratual, mitigando riscos operacionais e
administrativos.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

12.1. A presente contratagdo ¢ interdependente do contrato atualmente em vigor para o mesmo objeto. Como o referido ajuste atingira o
prazo maximo de vigéncia em 04/08/2026, esta nova contratacdo ¢ indispensavel para garantir a continuidade do beneficio aos empregados do
CRA-RS.

12.2. Nao ha sobreposicdo de despesas, tratando-se de uma sucessdo contratual planejada, com a devida coordenacdo entre o
encerramento do contrato vigente e o inicio da execucdo do novo ajuste, de modo a assegurar a continuidade do servigo.

12.3. Para tanto, deverdo ser adotadas as providéncias necessarias a adequada transi¢do contratual, incluindo a implantagdo da nova
solucdo, a disponibilizagdo dos instrumentos de pagamento aos beneficidrios e a transferéncia operacional dos servigos, sem interrup¢ao na
concessdo dos créditos.

13. DESCREVENDO OS POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1. Os impactos ambientais sdo considerados de baixa relevancia, tendo em vista que a solugdo é predominantemente digital,
reduzindo o uso de materiais fisicos. A utilizagéo de cartdes eletronicos e sistemas digitais contribui para a diminui¢do do consumo de papel e
outros insumos, alinhando-se as praticas de sustentabilidade.

13.2. Adicionalmente, a solugdo permite a adogdo de praticas alinhadas aos critérios de sustentabilidade, tais como a digitalizacdo de
processos, a reducdo de deslocamentos ¢ a otimizagdo do uso de recursos, em conformidade com as diretrizes de sustentabilidade aplicaveis as
contratagdes publicas.

14. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO




14.1. Diante das analises realizadas no presente Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a contratagdo ¢é tecnicamente viavel,
operacionalmente adequada e economicamente justificavel, mostrando-se necessaria ao atendimento das demandas institucionais do CRA-RS.

14.2. Verifica-se que a solugdo proposta atende aos requisitos definidos, apresenta compatibilidade com as praticas de mercado, nao
restringe a competitividade, e esta alinhada ao planejamento institucional e a disponibilidade orgamentaria.

14.3. Ademais, a contratag@o observa os principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico, bem como as disposi¢des da Lei n°
14.133/2021, razdo pela qual se recomenda o prosseguimento do processo de contratagio.

Aldemi Silveira Leon
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MINUTA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
PROCESSO SEI N2 476910.004308/2025-78

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO GRANDE DO SUL, Autarquia
Federal da Administracdo Indireta regulamentada pela Lei n? 4.769/1965, inscrita no CNPJ sob o n2
92.913.318/0001-81, com sede na Rua Marcilio Dias, n° 1030, Bairro Menino Deus, na cidade de Porto
Alegre/RS, neste ato representado por seu Presidente Adm. Flavio Cardozo de Abreu, nomeado pela
Ata de Posse n2 005/2025, de 13 de Janeiro de 2025.

CONTRATADA: XXX, com sede na Rua XXX, n2 XXX, Bairro XXX, em XXX, inscrita no CNPJ sob n2 XXXX,
por seu representante legal, Sr. XXX.

Em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 14.133/2021, as partes acima qualificadas resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n2 XXX/2026, mediante as seguintes
cldusulas e condicGes:

1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagdo
de servicos de administracdo, gerenciamento e fornecimento de beneficios de vale-
alimentagdo e vale-refeicdo, por meio de cartdes eletronicos bandeirados (arranjo
aberto), com tecnologia de pagamento segura (chip e/ou NFC), aceitos em ampla rede de
estabelecimentos fisicos e digitais, com disponibilizacao de sistema de gestdo e aplicativo
para usuarios, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta
da CONTRATADA.

1.2 A solugdo adotada compreende instrumentos eletronicos de pagamento com ampla rede
de aceitagdo nacional, compativeis com arranjos de pagamento amplamente difundidos
no mercado.

1.3 Integram este contrato, independentemente de transcricao:

1.3.1 o Edital do Pregdo Eletronico n? /2026 e seus anexos;
1.3.2 o Termo de Referéncia;

1.3.3 a proposta da CONTRATADA;
1.3.4 eventuais anexos, apostilamentos e termos aditivos.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

2.1 O contrato sera executado sob o regime de empreitada por preco unitario, mediante
prestacao de servigos continuados.
2.2 Aexecugdo contratual compreendera:

2.2.1 implantagdo da solucdo;

2.2.2 emissdo e entrega dos cartdes;
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2.2.3 disponibilizacdo de sistema de gestao;

2.2.4 recargas periddicas dos créditos;

2.2.5 suporte técnico e operacional;

2.2.6 manutencdo continua da plataforma tecnoldgica;
2.2.7  monitoramento e rastreabilidade das operacgdes.

3 CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

3.1 O prazo de vigéncia inicial deste contrato serd de 36 (trinta e seis) meses, contados da
ultima assinatura no presente contrato.

3.2 O contrato podera ser prorrogado sucessivamente, por periodo iguais ou inferiores, até o
limite maximo de 10 (dez) anos, nos termos dos artigos 106 e 107, da Lei n® 14.133/2021,
desde que haja:

3.2.1 previsdo orcamentdria compativel;

3.2.2 demonstragdo formal da vantajosidade para a Administragao;
3.2.3 manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da CONTRATADA;
3.2.4 interesse da Administra¢do na continuidade da contratacgao.

3.3 Toda prorrogacdo de prazo deverd ser justificada por escrito e previamente autorizada
pela autoridade competente para celebrar o contrato.

3.4 Evedado o contrato com prazo de vigéncia indeterminado.
4 CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

4.1 O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos, condi¢des
de execucdo, entrega, recebimento e fiscaliza¢do, sdo os indicados neste contrato e no
Termo de Referéncia, o qual é parte integrante e complementar deste instrumento,
independentemente de sua transcrigdo.

5 CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATAGAO

5.1 N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto, ressalvada a utilizacdo de institui¢Ges
integrantes do arranjo de pagamento.

6 CLAUSULA SEXTA — VALOR, FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO
6.1 VALOR DA CONTRATACAO

6.1.1 O valor estimado mensal da contratacdo é de RS 50.600,00 (cinquenta mil e
seiscentos reais), correspondente ao valor estimado dos créditos destinados aos
beneficiarios.

6.1.2 O valor anual estimado da contratacdo é de RS 607.200,00 (seiscentos e sete mil
e duzentos reais).

6.1.3 O valor global estimado para o periodo de 36 (trinta e seis) meses é de RS
1.821.600,00 (um milhdo, oitocentos e vinte e um mil e seiscentos reais).

6.1.4 A CONTRATADA sera remunerada exclusivamente pela taxa de administragdo de
% ( ), incidente sobre o valor total das cargas mensais efetuadas.
6.1.5 Os valores previstos nesta cldusula possuem carater estimativo, podendo variar
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em razao:

6.1.5.1. da alteragdo do quantitativo de beneficiarios;
6.1.5.2. de reajustes decorrentes de acordos coletivos ou decisGes administrativas;

6.1.5.3. da variacdo de dias Uteis mensais.

6.1.6 O valor facial utilizado para composicdo da estimativa da contratacdo considerou
projecdes de reajustes futuros do beneficio, razdo pela qual a execucdo financeira efetiva do
contrato poderd resultar em valor inferior ao estimado inicialmente, sem que isso gere
direito a reequilibrio econdmico-financeiro ou qualquer indenizagao a CONTRATADA.

6.1.7 O CONTRATANTE ndo se obriga a execucdo integral do valor estimado, ndo havendo
garantia de consumo minimo.

6.1.8 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6.2 FORMA DE PAGAMENTO

6.2.1 O repasse dos valores destinados aos beneficios ocorrera em carater pré-pago,
mediante depdsito ou transferéncia bancaria em favor da CONTRATADA, anteriormente a
disponibilizacdo dos créditos aos beneficidrios, conforme quantitativos informados pelo
CONTRATANTE.

6.2.2 O repasse previsto no item anterior ndo se caracteriza como pagamento antecipado
de servicos, mas como transferéncia de recursos vinculados a operacionalizacdo do beneficio
de auxilio-alimentacdo e auxilio-refeicao.

6.2.3 A CONTRATADA devera apresentar previamente:

a)relagdo atualizada dos beneficidrios;
b)planilha detalhada dos valores a serem creditados;
c) nota fiscal correspondente.

6.2.4 O prazo para pagamento sera de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da finalizagdo da
liquidagdo da despesa, por meio de depdsito bancdrio na conta corrente da CONTRATADA, a
qual devera ser previamente informada ao CONTRATANTE.

6.2.5 Apds a comprovacdo da efetiva disponibilizacdo dos créditos aos beneficiarios e o
ateste do fiscal do contrato, considerar-se-a ocorrido o recebimento definitivo do objeto
para fins de liquidagdo da despesa.

6.2.6 O prazo para liquidagdo e formaliza¢do do pagamento serd de até 05 (cinco)
dias uteis, contados do ateste definitivo da execugao contratual.

6.2.7 A CONTRATADA devera encaminhar juntamente com a nota fiscal, os seguintes
documentos:

a) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

b) CertidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede da CONTRATADA,;
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c) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;

d) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6.2.8 Havendo erro na nota fiscal, fatura e/ou documento de cobranca, o pagamento ndo
serd efetuado até que a CONTRATADA a retifique, periodo esse em que também ndo havera
incidéncia de correcdo monetaria ou juros sobre o valor dela.

6.3 CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.3.2 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios
para garantir o recebimento de seus créditos.

6.3.3 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

6.3.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, o pagamento sera realizado normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA n3o regularize sua situagao.
6.3.5 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

6.3.6 Independentemente do percentual de tributo, no pagamento serdo retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

6.3.7 Na hipdtese de a CONTRATADA ser regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagao de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 A taxa de administracdo ofertada pela CONTRATADA permanecera fixa e irreajustavel durante
toda a vigéncia contratual, nos termos da proposta apresentada e do item 7.3 do Termo de
Referéncia.

7.2 Os valores destinados aos créditos de auxilio-alimentacdo e auxilio-refeicdo possuem natureza
estimativa e poderao variar em razao:

7.2.1. da alteragao do quantitativo de beneficiarios;
7.2.2. de reajustes decorrentes de acordos coletivos de trabalho;

7.2.3. de decisGes administrativas do CONTRATANTE;
7.2.4. da variacdo de dias Uteis mensais.

7.3 As alteragbes dos valores faciais dos beneficios ndo caracterizam reajuste contratual nem
ensejam recomposicdo do equilibrio econOGmico-financeiro, ressalvadas as hipdteses legalmente
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previstas.

8  CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta da seguinte dotacdo
orcamentdria: Auxilio Alimentagdo/Refeicdo.

9 CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE ENTREGA E EXECUGAO

9.1 A CONTRATADA deverd disponibilizar cartdes eletronicos com tecnologia segura de
pagamento, contendo chip e tecnologia NFC ou equivalente.

9.2 Os cartdes deverdo possuir ampla aceitacdo nacional em estabelecimentos compativeis
com a natureza do beneficio.

9.3 A solucdo devera permitir a utilizacdo dos créditos de forma unificada, sem segregacao
obrigatdria entre vale-alimentacdo e vale-refeicao.

9.4 A CONTRATADA deverd disponibilizar:
| — sistema informatizado de gestao para utilizacdo pelo CONTRATANTE;
Il — aplicativo ou plataforma digital para os beneficiarios;
Il - funcionalidades de consulta de saldo, extrato, bloqueio e gestdo do beneficio;
IV — relatdrios gerenciais detalhados;
V — canais de atendimento digital e telefonico.

9.5 Os cartOes deverdo ser entregues na sede do CRA-RS, localizada na Rua Marcilio Dias, n2?
1030, Bairro Menino Deus, Porto Alegre/RS.

9.6 Os cartdes iniciais deverdo ser disponibilizados no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos contados da solicitagao formal da Administragdo.

9.7 As novas solicitagdes de cartdes deverdo ser atendidas em até 02 (dois) dias Uteis.

9.8 As reposi¢oes de cartdes deverdo ocorrer em até 05 (cinco) dias Uteis, com preservagao
integral dos saldos existentes.

9.9 Os cartdes deverdo possuir validade minima de 12 (doze) meses.

9.10 A CONTRATADA devera assegurar a continuidade da prestacdo dos servicos durante
toda a vigéncia contratual.

9.11 A CONTRATADA devera garantir a seguranca das transacdes e dos dados pessoais
tratados durante a execugdo contratual.

9.12 As recargas dos créditos serdo realizadas mensalmente, conforme quantitativos e
valores informados pelo CONTRATANTE.

9.13 A CONTRATADA devera manter custddia dos créditos até sua efetiva utilizacdo pelos
beneficiarios.
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9.14 A CONTRATADA devera disponibilizar histérico das operac¢des para fins de auditoria e
controle.

10  CLAUSULA DECIMA - DA TRANSICAO CONTRATUAL

10.1

10.2

10.3

A CONTRATADA devera assegurar a adequada transicdo dos servicos, sem prejuizo a
continuidade da concessao dos beneficios.

A operacao devera iniciar a partir da primeira carga subsequente a assinatura da Ordem
de Inicio dos Servigos.

A CONTRATADA devera prestar suporte integral a implantacdo do sistema e a migracao
operacional.

11  CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO SUPORTE TECNICO
11.1 DO SUPORTE TECNICO E OPERACIONAL

11.1.1 A CONTRATADA devera disponibilizar suporte técnico e operacional continuo

durante toda a vigéncia contratual, destinado ao atendimento das demandas do
CONTRATANTE e dos beneficiarios.

11.1.2 O suporte devera ser prestado por meio de canais eletrénicos e/ou telefonicos,

em dias Uteis, em hordrio comercial, sem prejuizo da disponibilizacdo de
atendimento automatizado para funcionalidades bdasicas do sistema e
aplicativo.

11.1.3 O atendimento devera contemplar, no minimo:

11.2

11.3

11.4

11.5

12.1.3.1. esclarecimento de duvidas operacionais;
12.1.3.2.  suporte ao sistema de gestao utilizado pelo CONTRATANTE;

12.1.3.3. suporte aos beneficiarios para utilizacdo dos cartdes e aplicativo;
12.1.3.4. bloqueio e desbloqueio de cartbes;

12.1.3.5. tratamento de falhas de recarga;

12.1.3.6. registro e acompanhamento de chamados técnicos;

12.1.3.7. orientagao sobre utilizagdo da rede credenciada;

12.1.3.8. suporte em casos de indisponibilidade sistémica.

A CONTRATADA devera disponibilizar gestor de conta responsavel pelo acompanhamento
contratual, com telefone e endereco eletronico para contato direto com a fiscalizacdo do
CONTRATANTE.

Os chamados técnicos deverdo ser registrados em sistema préprio ou meio equivalente
gue possibilite rastreabilidade, contendo, no minimo, nimero de protocolo, data, horario
e descri¢do da ocorréncia.

A CONTRATADA deverd adotar medidas de contingéncia aptas a minimizar impactos
decorrentes de falhas sistémicas, interrupcGes operacionais ou indisponibilidade dos
Servigos.

O suporte técnico prestado ndo podera gerar qualquer custo adicional ao CONTRATANTE
ou aos beneficiarios.
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12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
12.1 S3o obrigacdes do CONTRATANTE:

12.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com o contrato e seus anexos;

12.1.2 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

12.1.3 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigactes pela
CONTRATADA;

12.1.4 Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente aos servicos prestados,
no prazo, forma e condic¢Oes estabelecidos no presente contrato e no Termo de Referéncia;

12.1.5 Aplicar a CONTRATADA sanc¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
contrato;

12.1.6 Rejeitar no todo ou em parte o objeto recebido em desacordo com o Termo de
Referéncia e este contrato;

12.1.7 Permitir livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE para a execugao o dos servicos, desde que acompanhados pelo fiscal de
contrato;

12.1.8 Prestar as informagbes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste contrato, que
venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

12.2 O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

13  CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

13.1 executar o objeto em conformidade com o Termo de Referéncia, edital e proposta
apresentada;

13.2 manter gestor de conta responsdvel pelo atendimento ao CONTRATANTE;

13.3 disponibilizar os sistemas e recursos tecnoldgicos necessarios a execugao contratual;
13.4 garantir a ampla aceita¢do dos cartées em territdério nacional;

13.5 disponibilizar suporte técnico continuo;

13.6 corrigir falhas, vicios ou incorregGes verificadas na execugao;

13.7 manter regularidade fiscal e trabalhista durante toda a execugdo contratual;

13.8 manter todas as condig¢des de habilitagao exigidas na licitagao;

13.9 garantir a disponibilidade continua do sistema e aplicativo;

13.10 adotar medidas de seguranga cibernética e prote¢do contra fraudes;

13.11 manter sigilo sobre informacgdes obtidas em razdo da execug¢do contratual;

13.12 observar integralmente a Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD;
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13.13 nado utilizar dados pessoais para fins comerciais, marketing ou compartilhamento
indevido;

13.14 prestar os servicos de forma continua, regular e eficiente;

13.15 providenciar correcdes imediatas das falhas apontadas pelo CONTRATANTE;

13.16 responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros;

13.17 manter rede de aceitacao compativel com o quantitativo de beneficidrios;

13.18 comunicar descredenciamentos relevantes em até 48 (quarenta e oito) horas.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

14.1

14.2

14.3

14.4

As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato, a
partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo,
independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
CONTRATADA elimina-los, com exce¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdao para fins de
comprovagao do cumprimento de obriga¢des legais ou contratuais e somente enquanto
ndo prescritas essas obrigagoes.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA REUNIAO INICIAL, DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

15.1 Da reuniao inicial de apresentagao:

15.1.1 Apds assinatura do contrato, antes do inicio das atividades, deverdo se
reunir na sede do CONTRATANTE, o fiscal deste contrato e o representante
legal da CONTRATADA, onde devera indicar formalmente o seu preposto,
informando todos os seus dados funcionais.

15.1.2 Na reunido inicial devera ser apresentado o fiscal do contrato por parte do
CONTRATANTE, o Plano de Fiscalizagcdo, que contera as informacdes acerca
das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execucdo do objeto, do método de afericdo dos resultados e das
san¢des aplicaveis, além de esclarecimentos de duvidas porventura
existentes.

15.2 Do Acompanhamento e Fiscalizagao:

15.2.1 Nos termos do art. 117 da Lei 14.133/2021, fica definido que a fiscalizagido
deste contrato por parte do CONTRATANTE sera exercida por funcionario
previamente designado pela Administragao;
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15.2.2 A CONTRATADA designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes
do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacdo a execugao do objeto do contrato.

15.2.2.1  O(s) representante(s) da CONTRATADA, designados para
acompanhar a execucdo contratual deverd estar apto a responder, perante
o CONTRATANTE, sobre todas as duvidas inerentes a execuc¢do dos servicos
objeto do contrato, bem como ao cumprimento das obrigacdes
administrativas, documentais e técnicas relacionadas a contratacao.

15.2.2.2 O CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a
indicacdo ou manutencdo do preposto da empresa, hipdotese em que a
CONTRATADA designarad outro para o exercicio da atividade, no prazo
estipulado pelo fiscal do contrato.

15.2.3 As comunicacgGes entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo realizadas
por escrito, por meio de e-mail, oficios, memorandos ou atas de reunides.

15.2.4 O CONTRATANTE podera convocar o preposto para adog¢do de providéncias
gue devem ser cumpridas de imediato.

15.2.5 A CONTRATADA ndo estd obrigada a manter o preposto no local da
execucdo do objeto, todavia deverd atender as solicitacbes do
CONTRATANTE imediatamente apds seu contato.

16  CLAUSULA DECIMA SEXTA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 A CONTRATADA ficard sujeita, no caso de inexecuc¢do parcial ou total da obrigacdo, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as
penalidades constantes no Termo de Referéncia, fundamentadas nos artigos 155 e 156 da
Lein® 14.133/2021.

16.2 As multas serdao descontadas dos pagamentos a que a CONTRATADA fizer jus, ou
recolhidas diretamente em conta indicada pelo CONTRATANTE, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, contados da data da sua comunica¢do, ou, ainda, quando for o caso,
cobradas judicialmente.

16.3 As penalidades previstas neste contrato sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

17  CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

17.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei 14.133/2021,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

17.2 Conforme art. 138 da Lei 14.133/2021, a extin¢do do contrato pode ser:

17.2.1 Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

17.2.2 Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por media¢do ou por comité
de resolucgdo de disputas, desde que haja interesse do CONTRATANTE.

17.2.2.1 A extingdo determinada por ato unilateral do CONTRATANTE, e a
extincdo consensual, deverdao ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada
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da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

17.2.2.2 Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva do CONTRATANTE, a
CONTRATADA sera ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido e tera direito a:

a) Devolucdo da garantia;

b) Pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data de extincao.

17.2.3 Quando a ndo conclusao do contrato decorrer de culpa da CONTRATADA:

a) Ficard ela constituida em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sancdes
administrativas; e

b) Poderd o CONTRATANTE optar pela extingio do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.

17.3 Nesta hipdtese, aplicam-se também o artigo 139 da Lei 14.133/2021.

17.4 A alteracdo social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
extingdo contratual se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

17.5 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

17.6 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:
17.6.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
17.6.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.6.3 IndenizacGes e multas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n? 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicGes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - ALTERAGOES

19.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-dao pela disciplina do art. 124 da Lei
14.133/2021.

19.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

19.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de
contrato.

CLAUSULA VIGESIMA — PUBLICACAO

20.1 Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e
condicdes previstas na Lei n2 14.133/2021.
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21  CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — REGRAS ANTICORRUPGAO

21.1

21.2

21.3

214

215

As partes declaram que nao aceitam ou tampouco admitem que seja oferecido qualquer
pagamento, comissdo, doagdo, compensacdo, entrega e/ou promessa de pagamento,
direto ou indireto, de dinheiro, bens, vantagens, beneficios a 6rgdaos ou reparticoes
publicas, cartérios, candidatos, partidos politicos, juizes, desembargadores ou a qualquer
agente publico ou politico.

A CONTRATADA nao financia ou tampouco admite que seja de qualquer forma
subvencionada a pratica de atos ilicitos, com ou sem a finalidade de obter vantagens para
si ou para o CONTRATANTE.

O CONTRATANTE desde ja se declara ciente e concorda que sdo praticas inaceitaveis na
relacdo ora estipulada: (i) todo e qualquer tipo de discriminacdo, quer de cunho
econdmico, social, politico, de cor, de raca, de sexo ou de religido; (ii) pagamento ou
recebimento de propina de qualquer espécie; (iii) recebimento ou pagamento de brindes,
presentes ou favores de natureza ndo promocional, que ndo respeitem as melhores
praticas legais e morais, com vistas a obteng¢do ou concessao de privilégios indevidos; e (iv)
atos que causem danos aos interesses éticos da CONTRATADA ou de terceiros, do governo,
de clientes ou tragam prejuizos diretos ou indiretos; (v) exercer influéncia indevida sobre
qualquer autoridade publica; (vi) induzir qualquer autoridade publica a realizar ou deixar
de realizar qualquer ato, infringindo as suas atribuicGes legais.

A CONTRATADA compromete-se a ndo violar qualquer lei, norma e/ou regulamento
nacional ou internacional anticorrupc¢do, em especial, o disposto na Lei n.2 12.846/2013.

No caso de se verificar a pratica de qualquer ato lesivo, o presente contrato podera ser
rescindido, sem prejuizo da adogdo de outras medidas cabiveis.

22 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INTEGRIDADE

22.1

22.2

22.3

O CONTRATANTE e a CONTRATADA declaram ndo utilizar, em nenhuma de suas
atividades, mao-de-obra infantil, nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao
Federal, das conveng¢bes da OIT e dos Principios Orientadores da ONU ou tampouco de
mao-de-obra escrava ou andloga, comprometendo-se a envidar esfor¢os para que as
referidas medidas sejam adotadas também nos contratos firmados com os demais
fornecedores de seus insumos e/ou prestadores de servicos.

Também declaram combater qualquer forma de exploragdo sexual de criangas ou
adolescentes e a ndo promover agao ou divulgacdao de material promocional que estimule
as referidas praticas, bem como se comprometem a envidar esforgos para que referida
medida seja adotada nos contratos firmados com os seus demais fornecedores de seus
insumos e/ou prestadores de servigos.

Declaram rejeitar qualquer pratica discriminatdria para acesso a relacdo de emprego ou
sua manutencdo e/ou relacionamentos comerciais e sociais, por motivo de sexo, origem,
raga, cor, estado civil ou idade.

23  CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FORO

23.1 As partes elegem o Foro da Justica Federal, da Circunscricdo de Porto Alegre, Secdo

Judicidria do Estado do Rio Grande do Sul, para solucionar os litigios que decorrerem da
execucado deste termo de contrato.
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23.2 Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado na
presenca de 02 (duas) testemunhas, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contratantes.

Porto Alegre, datado e assinado digitalmente.

Adm. FLAVIO CARDOZO DE ABREU Contratada
Conselheiro Presidente Representante Legal
CRA-RS n? 20.904

TESTEMUNHAS:
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MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Conselho Regional de Administracdo do Estado do Rio Grande do Sul — CRA-RS

CNPJ:

3.

92.913.318/0001-81
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA: CNPJ:
FONE: ( ) E-MAIL:
RESPONSAVEL LEGAL DA EMPRESA:
Ne DO BANCO: BANCO:
Ne DA AGENCIA: CONTA CORRENTE N@

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuados de
administracdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento mensal de auxilio-refeicdio e auxilio-
alimentagdo, por meio de cartdes eletrénicos, com tecnologia segura de pagamento (chip, NFC ou
equivalente), incluindo a disponibilizacdo da rede credenciada e a realizagdo de recargas mensais, para
atender as necessidades do Conselho Regional de Administragdo do Rio Grande do Sul — CRA-RS, em
conformidade com o Programa de Alimentacao do Trabalhador.

QUANTITATIVOS E VALORES
2.1 Estimativa Mensal

Quantidade estimada de beneficiarios: 50 (cinquenta).

Taxa de Administragdo ofertada: ___ % (Informar percentual, ndo podendo ser negativo, conforme edital)
Valor correspondente a taxa (RS): RS XXX

Valor total mensal da proposta (créditos + taxa): RS XXX

2.2 Estimativa Anual
Valor estimado anual (créditos + taxa): RS XXX

2.3 Valor Global da Proposta (36 meses)
Valor global estimado para 36 (trinta e seis) meses (créditos + taxa): RS XXX (valor por extenso)

CONDIGOES DA PROPOSTA

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Prazo para inicio da execugdo: conforme Termo de Referéncia.

Prazo de vigéncia contratual: 36 (trinta e seis) meses.

Declaro que estdo inclusos no preco todos os custos diretos e indiretos, tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como quaisquer outras despesas necessarias ao pleno
cumprimento do objeto.

Declaro que a rede credenciada atende as exigéncias minimas estabelecidas no Termo de Referéncia.

Datado e assinado eletronicamente.

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA COM CNPJ
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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